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Huvudinriktningar i Lansstyrelsens arbete med skargarden ar dels att medverka till att géra
det lattare att bo och verka i skargarden, bibehalla och utveckla lokal service samt bredda
naringslivet. Dels att skydda och forbattra havsmiljon, varda och utveckla natur- och
kulturvérden, och genom dessa ambitioner erbjuda rika mojligheter till upplevelser och
friluftsliv.

Lansstyrelsen ska verka for detta genom effektiv samverkan med andra parter, lokal
delaktighet, samt genom att nyttja bredden i sin verksamhet. For att astadkomma det ovan
namnda har vi utvecklat O for O dar vi inventerar en 0 i taget fran ett holistiskt perspektiv.

Malet med O for O ar att:
— Samla berdrda aktorer for att samordna och koordinera resurser
— Skapa samarbete inom lokal service, utvecklingsfragor och insatser for och pa on
— Arbeta nedifran och uppat, vilket innebar att alltid ha en lokal férankring

Vi jobbar med en metod dér vi ringar in det som hander pa 6n/6arna och samlar alla parter
som &r inblandade. Istallet for att arbeta mot visioner och strategier fokuserar vi pa handling
och fungerar som en katalysator for forandring som stodjer kvalitet. O for O fungerar som ett
verktyg och stod for alla inom skargardsutveckling som vill driva forandring. Inom arbetet
dokumenterar och kvalitetssdkrar vi projekt, matchar idéer mot partners och bidragsgivare for
att skapa lyckade forandringar.





