Nyhetsbrev fran SIKO
Augusti 2022

SIKO kraver att ledningen och styrelsen
for Skargardsstiftelsen avgar!

Om man anser att Skargardsstiftelsen ska vara ett skattesubventionerat férvaltningsbolag som drivs sa
rationellt som mojligt utan hansyn till vare sig medarbetare, sin egen historia, eller vad en levande
skéargard verkligen innebér och kraver.

Da &r den nya organisationen helt ratt.

Om man anser att Skargardsstiftelsen inte behdver nagra skargardsboende tillsynsméan som témmer
dass, lagar stangsel, fixar bryggor, hugger ved, réknar faglar, skyddar fisken, jagar mink, férhindrar
markbrénder, hjalper besdkare till ratta, som jobbar nar det behdvs, vardag eller helgdag och som utan
och innan kanner just sitt lilla skargardsomrade.

Da &r den nya organisationen helt ratt.

Om man anser att det ar battre med driftstekniker fran fastlandet som jobbar 7- 16 pa vardagar.
Da &r den nya organisationen helt ratt.

Om man anser att Skargardsstiftelsen inte langre ska ge ut nagon uppskattad vanbok eller arrangera

nagra omtyckta vanresor i skargarden.
Da ar den nuvarande ledningen helt ratt

Om man anser att det &r bra med en VD som helst leder pa distans, inte kan ge nagra konkreta svar pa
konsekvenserna av den nya organisationen och som tycker att allt ska kunna finnas pa ett excelark.
Da ar VD:n helt ratt.

Om man anser att det ar bra att en politiskt vald (c) styrelseordférande inte behéver beméda sig att
svara nar en majoritet av de anstéllda, anonymt pa grund av radslan for repressalier, gor en
misstroendeférklaring av saval ledning som styrelse.

Da &r ordféranden helt ratt.

Om man daremot anser att Skargardsstiftelsen ar nagot mer an ett skattesubventionerat férvaltningsbolag.
Om man anser att Skargardsstiftelsen ska vara en del av en levande skargard med en levande

skéargardskultur, aret runt. Om man anser att Skargardsstiftelsen ska ha medarbetare som bor, verkar
och verkligen kénner skargarden och forstar skargardens unika karaktar och kultur. Om man anser att
Skargardsstiftelsen ska ha en 6dmjuk och lyssnande styrelse och ledning som varsamt utvecklar
stiftelsen framat.

Da maste man krava att nuvarande styrelse och ledning omedelbart avgar och lamnar plats fér nya
krafter som lyssnar pa skargarden och forsta dess séarskilda kultur och utmaningar.

SIKO

SIKO, Skéargardens Intresseféreningars Kontaktorganisation representerar 16 skargardsféreningar fran
Arholma i norr till Landsort i séder.





